ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR

12 SECAO

PORTARIA DO COMANDO-GERAL N° 849, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022.
Alterada pela Portaria CG 925, de 1° de Novembro de 2022.

Regula os procedimentos a serem adotados
ao militar estadual que tenha como
dependente pessoa com deficiéncia, com
vistas a atender os preceptivos do art. 63 da
Lei Estadual n° 18.419, de 7 de janeiro de
2015.

O Comandante-Geral da Policia Militar do Parana, no uso das atribuices
gue lhe confere o art. 4° da Lei Estadual n°® 16.575, de 28 de setembro de 2010 (Lei
de Organizacdo Béasica da PMPR), considerando o disposto no art. 63 da Lei
Estadual n° 18.419, de 7 de janeiro de 2015, e o previsto no Decreto Estadual n°
3.003, de 8 de dezembro de 2015, bem como as informag¢des constantes no EP n°
19.433.750-7, resolve:

Art. 1° O militar estadual que tenha como dependente legal pessoa com
deficiéncia, e que tenha interesse em solicitar a reducéo da carga horaria nos termos
do art. 63 da Lei n° 18.419, de 7 de janeiro de 2015, deverda encaminhar
requerimento, por intermédio do sistema e-Protocolo ao respectivo Comandante,

Diretor ou Chefe imediato.

Paragrafo Unico. Além do requerimento, conforme modelo anexo constante
nesta Portaria, o pedido devera ser instruido com os documentos elencados no art.
12 do Decreto Estadual n°® 3.003, de 8 de dezembro de 2015.

Art. 2° Apos recebimento do pedido, o respectivo Comandante, Diretor ou
Chefe imediato devera encaminhar ao Diretor de Pessoal, o qual, com subsidios da

Secéo de Direitos (DP/5), ter4 as seguintes atribui¢des:

| — conferir a documentacdo apresentada pelo militar estadual requerente,
verificando se atende o rol de documentos previstos no art. 12 do Decreto n° 3.003,
de 2015;

I — ap6s devidamente instruido, encaminhar o protocolo de requerimento de

reducdo de carga horaria do requerente e demais documentos no prazo maximo de
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48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do primeiro dia Gtil de seu recebimento, 000°
a Secretaria de Estado da Administracédo e da Previdéncia — SEAP, a quem cabera a
manifestacdo sobre a reducdo da carga horéria nos termos do 8§ 6° do art. 63 da Lei

n° 18.419, de 2015;

Il — controlar a concesséo da reducao da carga horaria, nos casos previstos

nesta Portaria.

Art. 2°-A O Comandante, Diretor ou Chefe imediato do respectivo militar
estadual requerente podera designa-lo em fungcées administrativas, momento em que
passara a cumprir os horarios de expediente administrativo na Corporacéo, enquanto
aguarda a decisao do pedido por parte da SEAP. (Acrescentado pela Portaria CG
925, de 1° de Novembro de 2022)

Art. 3° Apés autorizacdo da SEAP, o militar estadual beneficiado sera
empregado em funcdes internas durante o expediente administrativo na Corporacéo,
cabendo a respectiva P1/B1 ou equivalente da OPM/OBM o0 gerenciamento e
acompanhamento da reducao da carga horaria. (Alterado pela Portaria CG 925, de
1° de Novembro de 2022).

Art. 4° Na hipotese de mais de um militar estadual ser o responsavel pela
pessoa com deficiéncia, o requerimento referente & concesséo da reducéo de carga

horaria devera ser realizado, mediante opcédo, apenas por um deles.

Art. 5° A reducao de carga horéria prevista nesta Portaria levara em conta os
horarios de expediente administrativo na Corpora¢éo, conforme regulado por ato do

Comandante-Geral.

8 1° Nos dias abrangidos pelo meio expediente administrativo, a reducéo de
carga horaria ndo sera aplicada, devendo o militar estadual laborar no contraturno do
periodo a que se refere a reducdo da carga horaria, e na mesma quantidade de

horas.

8§ 2° Considerando a natureza essencial das atividades de policia ostensiva e
de preservacdo da ordem publica, o militar estadual que tiver autorizada a reducao
de carga horaria nos termos desta Portaria podera, excepcionalmente, ser
empregado em escalas de servicos extraordinarias (policiamentos, operacoes,
prontiddes, dentre outros), fora dos horarios do expediente administrativo na
Corporagao, incluindo finais de semana e feriados, desde que n&o ocorra conflito de
tais escalas com os dias e/ou horéarios indicados e aprovados para a reducdo
estabelecidas pela SEAP, devendo, no entanto, ser informado a respeito da escala
com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do inicio do evento.
(Alterado pela Portaria CG 925, de 1° de Novembro de 2022).
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§ 3° Considerando a relevancia das func¢des para o Estado, ndo se aplica a
reducdo de carga horaria estabelecida pela SEAP as escalas de servico
extraordinarias previstas no paragrafo anterior. (Acrescentado pela Portaria CG
925, de 1° de Novembro de 2022).

Art. 6° Em caso de eventual prorrogacao de prazo do periodo de reducéo da
carga horaria, o militar estadual devera encaminhar novo requerimento em até no
maximo 45 (quarenta e cinco) dias que antecedem o fim do periodo de concessao de
reducédo da carga horéria, observando o tramite disposto estabelecido no art. 2° desta

Portaria.

Art. 7° A reducdo da carga horaria sera extinta imediatamente com a
cessacao do motivo que a houver determinado, devendo o militar estadual informar e

retornar ao cumprimento normal do horéario de expediente administrativo.

Paragrafo Unico. Constatada qualquer irregularidade relacionada a
concessao da reducdo de carga-horéaria, devidamente apurada em procedimento
proprio, havera a suspenséo do beneficio e a responsabilizacdo disciplinar do militar

estadual envolvido.

Art. 8° A Secdo de Assisténcia Social (DP/7) mantera os registros e
acompanhamento dos casos envolvendo a concessao da redu¢cdo da carga horaria
previstos nesta Portaria, podendo para isso, demandar a OPM/OBM do militar

estadual, com solicitacdo de informacdes ou diligéncias.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Assinado eletronicamente.
Coronel QOPM Hudson Lebncio Teixeira,
Comandante-Geral da PMPR.

Publicada no Boletim-Geral n° 178, de 26 Set. 22
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ANEXO
(a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° desta Portaria)

REQUERIMENTO DO MILITAR ESTADUAL

Eu, , RG n° ,
CPF , residente a ,
Bairro , ha cidade de /PR,
CEP , Telefones: ,
e-mail ,venho requerer reducdo do horario da

atividade administrativa conforme previsto no art.63 da Lei n° 18.419/2015,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 3.003/2015, para ( ) atendimento das
necessidades basicas e/ou ( ) acompanhamento em processo de habilitacdo ou
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia identificada abaixo, com a qual possuo

vinculo de responsabilidade na qualidade de

Local: , Data: / 120

Assinatura do requerente

DADOS PESSOAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome: ,

Género: Estado Civil: Idade:
RG: CPF:

Endereco (se diverso do Requerente):

N.°

Bairro: CEP:
Telefone Fixo: Cel.

Contato:

TIPO DA DEFICIENCIA:
() Auditiva () Fisica ( ) Visual ( ) Intelectual ( ) Mdudltiplas ( ) Outras
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DADOS SOBRE SEGUNDO RESPONSAVEL (QUANDO HOUVER) 20000

Nome: , Género:

Estado Civil: ldade: RG: CPF:

Vinculo de responsabilidade com o deficiente:

Endereco: , N° , Comp.:

Bairro: , Cidade: , Estado:

CEP:

Telefone Fixo: , Cel. , Contato:

Exerce atividade laborativa? () Sim ( ) Nao

Se servidor publico, indicar: () Federal () Estadual () Municipal

Lotacéo: , Carga horéria:

Cargo: , Funcéo:

Se ndo for servidor publico, indicar vinculo de trabalho: () CLT ()

Autdbnomo

Nome da empresa:

Carga horéaria: Endereco:

Bairro: , Cidade: , Estado:
CEP:

Telefone Fixo: , Cel. , Contato:
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DADOS FUNCIONAIS DO MILITAR ESTADUAL REQUERENTE ~2000”
(PREENCHIMENTO PELA DIRETORIA DE PESSOAL)

Nome do Militar Estadual:

RG. Acumulo de Cargo: ( ) SIM ( ) NAO
Lotacéo: Linha Funcional:

Cargo: Funcao: Carga horéria:
Remuneracéo do cargo: , Horario de trabalho:

Regime de Plantdo/Escala: () SIM ()NAO

Lotacéo: Linha Funcional:
Cargo: Funcao: Carga horéria:
Remuneracéo do cargo: , Horario de trabalho:

Regime de Plantdo/Escala: () SIM () NAO

Lotacé&o: Linha Funcional:
Cargo: Funcao: Carga horéria:
Remuneracao do cargo: , Horario de trabalho:

Regime de Plantdo/Escala: () SIM () NAO

INFORMACOES QUANTO A REDUCAO DE CARGA HORARIA

Tipo da Reducéo: () Atendimento das necessidades basicas e ou
() Acompanhamento em processo de Habilitagdo ou Reabilitag&o.
Periodo da reducéo pretendida: ( )Manhd () Tarde ( ) Noite

Horario da reducgéo pretendida: Das ; as

dias por semana.

Linha funcional indicada para a reducéo:

Local: , Data: / /20

Cmdo/Chefe/Diretor Diretor de Pessoal
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Documentacdes necessarias para instruir solicitacdo de Reducéo de Carga
Horaria, conforme Lei n® 18.419/2015 e Decreto n° 3003/2015.

DOCUMENTOS SIM NAO

- Formulario para requerimento da redugédo da carga horéria, integralmente preenchido.

- Original e copia da documentagéo comprobatéria do vinculo de responsabilidade do funcionario com a
pessoa com deficiéncia e, em caso de tutela ou curatela, a guarda judicial.

- Cépia da carteira de identidade (RG) do funcionario.

- Cépia da carteira de identidade (RG) ou de Certiddo de Nascimento, da pessoa com deficiéncia.

- Cépia de comprovante de endereco do funcionario.

- Cépia de comprovante de endereco da pessoa com deficiéncia, exceto quando residir no mesmo
endereco do requerente.

- Exames médicos recentes, quando houver.

Atestado médico de deficiéncia, contendo os seguintes requisitos:

- preenchido por médico especialista na area da deficiéncia.

- nome completo da pessoa com deficiéncia.

- caracterizagao por extenso do tipo e grau da deficiéncia, bem como, a limitagdo por ela causada,
utilizacdo de oértese ou protese quando for o caso, com referéncia na Classificagdo Internacional de
Doencas — CID10 e previsdo na Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude — CIF.

- nome completo do responsavel pelo deficiente com a indicagdo da prestacdo da assisténcia.

- indicacéo do tipo de terapia e a frequéncia de sua realizagdo quando for o caso de habilitacdo ou
reabilitacdo e/ou indicagéo da necessidade de auxilio continuado apontando as limitagdes da pessoa
com deficiéncia em realizar suas necessidades basicas diarias.

- endereco, telefone e Conselho Regional de Medicina — CRM do médico responséavel para contato.

Local Data Horario

Cel. QOPM

Diretor de Pessoal

Obs. Imprimir e preencher este quadro em 02 vias, sendo 01 via para ser entregue ao militar estadual e
01 via anexar ao protocolado.
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ePROTOCOLO

Documento: 202209XXPortariaCGXXXReducaocargahorariav.6.pdf.
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Inserido ao protocolo 19.433.750-7 por: 12 Ten. Qopm Guilherme Zasevski Almeida em: 22/09/2022 08:25.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo:
2b35d05d2e30f57c00c907b0b49da33c.
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