Aula Il

— Poder Disciplinar,
Normas e Aspectos do FATD e
mecanismos de consulta -
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PODER
DISCIPLINAR
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r Poder disciplinar € a faculdade de punir

internamente as infracoes funcionais dos

. servidores e demais pessoas sujeitas a disciplina dos
‘ orgaos e servigos da Administragao.

[...] O poder disciplinar é correlato com o poder
hierarquico, mas com ele ndo se confunde. No uso dos
poder hierdrquico a Administracdo Publica distribui e
escalona as suas fungées executivas; no uso do poder
disciplinar ela controla o desempenho dessas fungoes
e a conduta interna de seus servidores,

responsabilizando-os pelas faltas cometidas. (Helly Lopes

Meirelles, Direito Administrativo Brasileiro, p. 108)
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Do Poder Disciplinar, decorre a abrangéencia
da competéncia disciplinar de cada Comandante,
g Chefe ou Diretor, conforme previsto no Decreto

Estadual n® 7.339/2010 — Regulamento Interno de
Servicos Gerais.

A competeéencia para instaurar FATD e decidir
sobre a responsabilidade administrativa do militar
estadual, pela pratica de transgressao disciplinar,
inclusive em recursos disciplinares, decorre da
relacao funcional entre subordinado e
autoridade disciplinar.
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O RISG estabelece a competéncia disciplinar que deve ser
observada, conforme vemos abaixo:

. Art. 483. A competéncia disciplinar decorre de fun¢ao ou de encargo e sera exercida
pelas seguintes autoridades:

| - Comandante-Geral, a todos os integrantes da Corporacao da ativa, reserva
remunerada e reformados;

Il - militares estaduais da ativa que estiverem subordinados as seguintes
autoridades:

a) Chefe do EMPM, Diretor, Comandante Intermediario, Comandante da APMG,
Chefe do COPM e demais fung¢des privativas de Coronéis;

b) Comandante de Unidade, Comandante do CPM, Chefe do CSM/MB, Diretor-Geral
do HPM, Chefe de Se¢ao do EMPM e Comandante do CFAP;

c) Comandante da EsFO, Chefe do COPOM, Chefe do COBOM, Chefe do CRS, Chefe
do CSM/Int e Chefe do CSM/O;

d) Comandante de Subunidade, incorporada e destacada, Chefe do CVPM, Chefe do
CEl e Chefe do CSM/MOP;

e) Comandante de Pelotdo/Secdo de Bombeiros destacado;

f) Comandante de Destacamento PM e Posto BM, quando subtenente ou sargento.
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E por esse motivo que a alteracao de um
militar estadual deve ser comunicada ao seu
comandante, a quem cabe decidir ou nao pela
instauracao de FATD.

3
=

Por exemplo: se o militar estadual do 12° BPM
pratica uma transgressao disciplinar na area do 14° BPM,
cabera a este comandante apenas informar o fato ao
comandante do 12° BPM, por meios dos canais competentes
de comando.

O comandante do 14° BPM, ainda que o fato tenha
ocorrido em sua area de atuagao, nao pode instaurar um
FATD porque o policial militar que praticou a transgressao
nao e subordinado seu.
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E por isso que a
movimentacao do
militar estadual de uma
unidade para outra
tambem enseja a
mudanca de sua
subordinacao e, assim
sendo, da
responsabilidade para
instaurar e decidir o
processo administrativo.
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Para melhor ilustrar a questao, vamos
explorar o seguinte exemplo:

O Sd. QPM 1-0 Fulano de Tal, pertencente ao 552
BPM/102 CRPM, é escalado em operacdo policial em
apoio na area do 772 BPM/662CRPM. Durante a escala,
pratica uma transgressao disciplinar.

O comandante da operacao comunica o fato ao
comandante do 772 BPM, a qguem esta subordinado.
Posteriormente, os documentos sao remetidos ao
comandante do 552 BPM, que decide pela instauracao de
FATD.
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1)

2)

3)

4)

5)

Anterior

HIPOTESE

O FATD é instaurado e concluido com o militar estadual
lotado no 552 BPM.

O FATD é instaurado e concluido com o militar estadual
lotado no 552 BPM. No entanto, antes da decisao ser
elaborada e publicada, o militar é transferido para o X2
BPM.

O FATD é instaurado, concluido e decidido no 552 BPM.
O militar estadual é transferido antes da decisao de
reconsideracao de ato.

O FATD é instaurado, concluido e decidido no 552 BPM,
até a reconsideracao de ato. O militar apresenta
recurso disciplinar.

O militar estadual é transferido apds a decisao da
reconsideracao de ato para o X2BPM e apresenta
recurso disciplinar ao comandante do CRPM.

CORREGEDORIA-GERAL

Com o FATD instaurado, varias sao as hipoteses que podem incidir:

QUEM DECIDE

O comandante do 552 BPM faz a
solucdo e decisao do recurso
disciplinar.

O Comandante do 552 BPM deve
encaminhar os autos conclusos ao
Comandante do X2 BPM para que
decida sobre a responsabilidade
disciplinar do militar.

O Comandante do 552 BPM decide
sobre a reconsideracao de ato.

Cabera ao comandante do 102
CRPM (ao qual o 552 BPM esta
subordinado) decidir sobre o
recurso disciplinar.

Cabera ao comandante do X°©
CRPM decidir o recurso, vez que o
X2 BPM a ele estd subordinado



A Corregedoria-Geral recomenda que
o militar estadual nao seja transferido ate a
conclusao e decisao do FATD pela
autoridade que |he determinou a
instauragao, pelo menos.
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PRINCIPAIS NORMAS
JURIDICAS
RELACIONADAS AO
FATD
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Por qual motivo utiliza-se o RDE?

O Codigo da Policia Militar do Parana —
Lei Estadual n° 1.943/1954, em seu art. |°, §5°,

preve:

§ 52, Consideram-se subsididrios deste Codigo
os regulamentos da Corporacao e os R.D.E. e
Regulamentos de Continéncias, Honras e
Sinais de Respeito das Forcas Armadas.
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Por sua vez, o Regulamento Interno de
Servicos Gerais — Decreto Estadual n°
7.339/2010 , prescreve da seguinte maneira:

Art. 482. Na PMPR tera aplicacao o Regulamento
Disciplinar proprio ou aquele em vigor no Exercito
Brasileiro, com as alteragcoes constantes deste
regulamento.

Anterior
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| Desta maneira, como a Policia Militar
. do

Parana nao possui regulamento
disciplinar proprio, utiliza-se o Regulamento
Disciplinar do Exercito para definir os
aspectos principais relacionados a apuragao
da transgressao disciplinar, praticada por
militares estaduais, naquilo que nao
estiver  prescrito de maneira

diferenciada no RISG.
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' Portaria do Comando-Geral n° 339/2006

. Ocorre que o RDE nao preve rito detalhado
‘ sobre a instru¢ao do processo administrativo de
carater disciplinar e, diante da necessidade de
padronizar condutas a serem adotadas pelos
Encarregados dos FATD, principalmente para garantir
a adequada oportunidade de defesa ao militar
estadual acusado, foi publicada a Portaria do
Comando-Geral n°® 339/2006, na qual estao
dispostas as providencias que devem ser adotadas e

quais documentos devem ser produzidos ao longo da
elaboracao do FATD.

Anterior CORREGEDORIA-GERAL "“”X"‘w-



r Decreto Estadual n® 5.075/1998

g O texto do Decreto Estadual n°
5.075/1998, que aprovou o Regulamento de
Etica Profissional dos Militares Estaduais,
integrantes da Policia Militar e Corpo de
Bombeiros do Parana, tambem € bastante
util, pois prescreve uma serie de obrigagoes
e comportamentos eticos e morais que
devem ser respeitados e observados pelos
militares estaduais.
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Nova Portaria FATD

. Ao longo dos anos, foram verificadas varias
‘ situagoes que precisam ser revistas na atual Portaria
que regulamenta o FATD. A reformulagao e os novos
procedimentos para a elaboragao do processo
administrativo estao em processo de analise na PM/I,
conforme minuta de texto encaminhada pela COGER,
em razao da necessidade de esclarecer alguns pontos
controversos sobre a normativa, bem como ampliar a
garantia de defesa para o acusado, tornando clara a
forma procedimental para que o ele exergca a sua
defesa com a plenitude de direitos.
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r Cadigo de Processo Penal Militar

g O Codigo de Processo Penal tambem
pode ser utilizado de maneira subsidiaria a
Portaria do Comando-Geral n® 339/2006,
tendo em vista que o processo administrativo
disciplinar se assemelha em alguns aspectos
ao processo penal.
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Embora algumas pessoas questionem o porqué de
‘ tanto cuidado com a garantia de defesa ao Acusado, pois o
FATD se ocuparia apenas de transgressoes disciplinares sem

maiores consequéncias administrativas, nunca € demais

lembrar que a punicao determinada em Nota de Punic¢ao
pode influenciar no conceito dos militares estaduais,
na promo¢ao de Graduados e Oficiais, na
possibilidade de frequéncia em cursos, dentre outros, o

que certamente caracteriza um prejuizo consideravel.
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Apenas para citar um exemplo, dependendo do tempo
de servico de um |° Sargento, caso ele venha a receber uma
punicao disciplinar sua chance de promocao a subtenente
sera sepultada, o que pode lhe trazer dissabores pessoais,

psicologicos e até economicos.

Por esse motivo, qualquer punigao deve ser aplicada
apenas diante da certeza da responsabilidade administrativa

disciplinar do militar estadual e de maneira criteriosa.
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ASPECTOS DIVERSOS DO
FORMULARIO DE
APURACAO DE
TRANSGRESSAO
DISCIPLINAR
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_APrAzZOS N
g

O prazo para elaboragao do FATD e
aquele previsto no art. 20 da Portaria do
Comando-Geral n® 339/2006. O prazo para
conclusao do FATD sera de 30 dias uteis, a
contar da autuacao, inclusive remessa do
relatorio pelo encarregado.
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PRAZOS

‘ Art. 20. O prazo para conclusao do FATD sera de 30
(trinta) dias uteis, a contar da autuagao, inclusive remessa do

relatorio pelo encarregado.

Paragrafo unico. Consideram-se dias uteis, para
efeitos desta Portaria, aqueles compreendidos no periodo de
segunda a sexta-feira, excetuados os feriados militares e os

reconhecidos pela Uniao, pelo Estado e pelos Municipios.
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d PRAZO FATD




O que e considerado um dia util?

. Conforme previsto no paragrafo unico do art. 20,
da Portaria do Comando-Geral n® 339/2006, consideram-
se compreendidos no periodo de segunda a sexta-
feira, excetuados os feriados militares e os reconhecidos
pela Uniao, pelo Estado e pelos Municipios.

Ex.: Aniversario da PMPR, Aniversario do Municipio,
Dia da Emancipacao Politica do Parana, Dia da
Independéncia do Brasil, dentre outros.

- — - - hy = /L ¢
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O que e considerado um dia util?

O SISCOGER considera para efeitos
de desconto de prazo apenas os feriados
nacionais e estaduais. Os demais feriados,

principalmente os municipais, devem ser
controlados pelo S|D da OPM.




O QUE FAZER EM CASO
DE DUVIDAS??
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" Voce sabia que a Corregedoria-
2 Geral tem um site???

>

No site da Corregedoria-Geral estao
disponibilizados varios arquivos e documentos
capazes de auxiliar os encarregados de
processos e procedimentos administrativos.

http://10.47.0.26/acesso/

Entao, caso voce tenha alguma duvida,
acesse o site e verifique se encontra a resposta.
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Prerrogativas dos advogados Processos e Procedimentos Administrativos

+ PaghaPrincipal
Portarizs @ Dirstrizes -
Leglslagao
gleiaga Que s2jam Mendidzs rigorosaments 35 oxterminaghes constanies nalel n® 39051994 - Estan 03 QAB, destatando 02 M3 especial 3queiss
Daterminaghes : v _ ) 70
Pirinsecamente 103035 35 iidades rotheiraments desempennadas peios miifares estaouals, ecrhas mo 3 7°, 3 saver

Resolughes
Orientaghes
Exempios )
Pergunias @ Resposta Baixar Normativa
Arquias & Docs para SUD
Aniges 2 TCC

Relawrios COGER

- - - - - - - - - - -

Procedimentos Operacionais Padronizados

FFemmenlm : o
+ Conftrole Processual TRABALHO REALIZADO EM DH'ERMINACAO A PORTARIA DO COMANDO
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SITE da COGER: em constante

atualizacao...

PORTANTO, VOCE PODE ACESSAR O SITE
E SEMPRE ENCONTRARA NOVIDADES
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Atualizacao site COGER....

Sao disponibilizados no Site da Corregedoria-Geral
(http://10.47.0.26/acesso/)  diversos conteudos sobre temas

‘ importantes em Direito Administrativo, Direito Penal e
Processual Militar, dentre outros documentos que tratam

sobre o assunto relevantes ao setor de justica e disciplina,
como segue abaixo:
.Modelos de Decisao Interlocutorias;

Il.Informagoes concernentes as condutas diversas adotadas pela
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Il Jurisprudéncias sobre temas relacionados a processos, procedimentos,
dentre outros;

IV.Tutorias diversos em formato .pdf e video para auxilio no trabalho
rotineiro.
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+ Paging Principal

+ Portarias & Diretrizes

+ Legilacat

+ Determinagoes

+ Resolucoes

+ Orientacoes

+ Exemplos

.+ Perquntas & Respostas
.+ Arguivos & Docs para 510
+ Artigos e TCC

+ Relstorios COGER

Anterior

MENU PRINCIPAL - I1? Parte

Pagina Principal — Acesso as Principais noticias da
Corregedoria.

Portarias e Diretrizes — Acesso as principais Portarias e
Diretrizes relacionadas a fungao de S)D.

Legislacido — Disponibilizacao de Leis, Decretos e
Resolugoes do Estado e da Uniao uteis a atividade de justiga
e disciplina.

Determinacoes — Constam Determinagcoes do Comando-
Geral e da Corregedoria-Geral sobre materias que
interessam aos SJD, encarregados e militares estaduais de
maneira geral.

Resolu¢cbes — Resolugoes uteis ao servico geral da Policia
Militar;
Orientacdes - Constam Orientagoes sobre materias que

interessam aos SJD, encarregados e militares estaduais de
maneira geral.

Exemplos - Disponiveis alguns modelos que poderao ser
usados pelos encarregados.
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+ Paging Principal

+ Portarias & Diretrizes

+ Legilacat

+ Determinagoes

+ Resolucoes

+ Orientacoes

+ Exemplos

.+ Perquntas & Respostas

.+ Arguivos & Docs para 510
+ Artigos e TCC

+ Relstorios COGER

Anterior

MENU PRINCIPAL — 22 Parte

Pergunta e Resposta — Acesso as principais duvidas de
SJD e encarregados em relacgao aos processos e
procedimentos e em relagao ao SISCOGER.

Arquivos e Docs para SJD — Modelos diversos de
documentos que podem devem servir de referéncia para os
S|D;

Artigos e TCC — Textos recentes e Uteis ao setor de
justica e disciplina, sobre os mais variados temas;

Relatorios COGER - Extratos de relatorios diversos
realizados com base nas informacoes extraidas do
EPROCPMPR , do SISCOGER e fontes outras. Ex: Relatério
de Confrontos Armados e Morte de Civis resultante de
intervencdo PM.
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l Ferramentas

+ Controle Processual

+ Links e ¢ Tekfones

+ Decisdes hierbcutoras

+ Dformagoes

+ Jurisprudéncias

+ Notas & nstrucoes

+ Hodelos de Capas e ADL

+ (regenciamento
SRCOGER

+ Palesha Prevencan

Anterior
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Menu Ferramentas

Controle Processual — Acesso ao SISCOGER.

Links Uteis e Telefones — Alguns Links de Acessos e Telefones
importantes para a atividade de SJD.

Decisdes Interlocutorias — Decisoes Interlocutorias proferidas
pelas Comissoes Processantes da COGER em processos e
procedimentos administrativos do CG.

Informag¢des — Informagoes da Corregedoria sobre temas
especificos da vida militar.

Jurisprudéncias — Jurisprudéncias relacionadas as questoes de
méritos em processos e procedimentos na Corporacgao.

Notas e Instrucoes — Instrucoes realizadas com a COGER e as
Unidades.

Credenciamento SISCOGER - informacoes e documentos

necessarios para o credenciamento de novos militares estaduais na
S|D

Palestra Prevencao — links para a palestra de prevencao
elaborada pelo Maj. QOPM Semmer.
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PERGUNTAS E
RESPOSTAS - FAQ
COGER
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I Frequentemente a COGER € demandada
sobre os mais diversos assuntos.

‘ Algumas duvidas sao muito comuns e
recorrentes, de modo que foi criada a pagina
de “Perguntas e Respostas — FAQ COGER”
para deixar disponivel aos encarregados de
processos e procedimentos administrativos
um banco de respostas capaz de auxilia-los
em duvidas frequentes de maneira rapida e
eficiente.
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Como faco para acessar o FAQ
Perguntas e Resposta da COGER:

|. Acessar a pagina da PMPR:
http://intranet.pmpr.parana/

2. Em seguida, acessar SISTEMAS:
http://intranet.pmpr.parana/!page _id=66
3. Depois a pagina da COGER.
http://10.47.0.26/acesso/

4. Ou pode ser acessado diretamente
http://10.47.0.26/acesso/respostas/
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PERGUNTAS E RESPOSTAS:

Possibilidade de fazer busca no campo através de palavras
chaves. Ou acessar diretamente todas as perguntas disponiveis
e suas subcategorias.

POLICIA MILITAR DO PARANA

Corregedoria-Geral da PMPR

Bem Vindos! Como podemos ajuda-lo?

0 que vocé esta procurando? =8

Perguntas e Respostas - PAD
Perguntas e Respostas - SISCOGER o
Subcategorias

Servigo de Ocorréncias Parana - SOP

EProcPMPR
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PERGUNTAS E RESPOSTAS:

Dentro do “Perguntas e Respostas — PAD” possivel visualizar
todas as perguntas, busca especifica ou ainda enviar uma nova
pergunta.

POLICIA MILITAR DO PARANA

Corregedoria-Geral da PMPR

Perguntas e« Respostas - Corregedoria Geral

FAZ Inicio Ferguntas e Respostas - PAD Ervie uma nova pergunta -
Diividas Gerais Diavidas Gerais
Inguérita Policial Millitar Onde deverio ser entregues os documentos relativos a procedimentos instaurados pelo

.. . . Comandante-Geral?
Faormulario de Apuragio de Transgresséo

Disciplinar (FATDY Como funciona a humeragao de processos/procedimentos na PMPR?

Como proceder guando houver direito para promogao por ato de bravura? A Sindicancia deve ser
instaurada por gual autoridade Administrativa?

Comissies Processantes

Frisdn em Flagrante
J 0 que devo fazer antes de apurar eventual ato de bravura de um policial ou bombeiro-militar?

Desergan 0 processo/procedimento esta muito extenso. Quantas paginas podem existir por volume?

Cutras Cluesties Como poderao ser juntados os documentos de origem? Como juntar outros documentos solicitados
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PERGUNTAS E RESPOSTAS:

Procedimentos para enviar uma nova pergunta:

g Em razao de uma limitagao de numeros de caracteres que o Sistema

de Perguntas disponibiliza, solicitamos que as respostas sejam as
mais curtas possiveis e, para evitar que os interessados nao fiquem
sem a devida resposta, solicitamos o seguinte:

eInserir e-mail e Posto/Graduagao, Nome de Guerra para o contato;

°Descrever de forma bem objetiva o ponto que exige
esclarecimento e a pergunta (Max de 50 caracteres), como segue o
ex: "fulano@pm.pr.gov.br PM responde CD, comete transgressao
disciplinar, qual procedimento? FATD? Se punido, cumpre durante

CcD?"

*Caso seja necessario complementar a pergunta ou esclarecer outra
duvida, enviar e-mail para: coger-adm@pm.pr.gov.br.
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E se eu nao conseguir sanar a
minha duvida?
Caso o Encarregado nao encontre resposta

para sua pergunta, deve procurar o S|D de sua
OPM/OBM, a quem cabe orienta-lo.

Por sua vez, se o S|D nao souber responder ao
questionamento, devera buscar auxilio no CRPM ou
CCB, conforme ja explicado em EAD proprio.
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Resumo Aula 03

v O Poder Disciplinar é oriundo da atividade do

Autoridade Competente descrita no RISG PMPR.

v" A PMPR adotou como Regulamento Préprio o
Regulamento Disciplinar do Exército — RDE, com
aplicacao subsidiaria de outras normas como o

Codigo de Processo Penal Militar.
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Resumo Aula 03

v’ Os Prazos para inicio e término do FATD s3o 8
prorrogaveis por mais 22 dias uteis, contados a

decisao do Autoridade.

v A Corregedoria-Geral possui diversas
ferramentas que permite ao Encarregado sanar

diversas duvidas diretamente no seu site.
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AULA III
MODULO |
CONCLUIDA!"
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CORREGEDORIA-GERAL DA PMPR

Corregedor-Geral da PMPR: Cel. QOPM Dorian Nunes Cavalheiro

Sugestdes, Duvidas e Colaboracoes por E-mail:
coger-adm@pm.pr.gov.br

Conteudistas:
Cap. QOPM Claudio Todisco Silveira,
Cap. QOPM Carolina Pauleto Ferraz Zancan

Diagramacao e Designer: Cap. QOPM Carolina Pauleto Ferraz Zancan

Revisdo de Conteudo: Cb. Cristina Martins de Camargo.
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VOCE CONCLUIU O
PRIMEIRO
MODULO!!

ESTAMOS A
DISPOSICAO PARA
AS DUVIDAS.
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